
 

 

HABEMUS NOTA SUL LAVORO AGILE!!! 

 

Lo strano scarica barile al MEF: è sempre colpa di qualcun altro!  

Possibile che la pubblicazione della policy sul lavoro agile…debba avvenire  

sempre in ritardo e sempre per colpa di qualcuno!  

Eppure, l’alta dirigenza viene ben remunerata per i ruoli (di estrema 

importanza) che svolgono!  

Ma si può, però, continuare, sempre, così?  

Dobbiamo sempre aspettare al fotofinish… all’ultimo minuto, dell’ultima ora 

dell’ultimo giorno utile per la pubblicazione dell’atto unilaterale del lavoro 

agile?  

Vi alleghiamo la nota!!! 
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